
Biuro ds. rzecznictwa i Biuro ds. strategii 
równościowych
W razie problemów z opieką zastępczą lub wymiarem 
sprawiedliwości wobec nieletnich ze względu na orientację 
seksualną, tożsamość płciową lub ekspresję płciową, prosimy 
o kontakt.
www.nyc.gov/acs/LGBTQ	 (212) 676-9421

The Ali Forney Center
Największa w kraju i najbardziej wszechstronna organizacja 
zajmująca się zapewnieniem wsparcia i usług dla bezdomnej 
młodzieży LGBT w wieku od 16 do 24 lat, aby osoby te mogły 
opuścić ulice i rozpocząć zdrowe i niezależne życie.
www.aliforneycenter.org		  (212) 206-0574

The Lesbian, Gay, Bisexual, and Transgender 
Community Center – Program Center Youth/YES
Drugie co do wielkości centrum społeczności LGBT na świecie 
zapewniające pełen zakres wsparcia, edukacji, zajęć artystycznych 
i programów przywódczych dla młodzieży LGBTQ i sojuszników 
w wieku od 13 do 21 lat w ramach programu Center Youth/YES.
www.gaycenter.org		  (212) 620-7310

The Door
Zapewnia młodym ludziom w wieku od 12 do 21 lat kompleksowe 
programy edukacyjne, zdrowotne, żywieniowe i doradcze, a także 
usługi prawne.
www.door.org			   (212) 941-9090 

HOTT (Health Outreach to Teens) – 
Callen-Lorde Community Health Center
Bezpłatna lub niedroga opieka medyczna i psychiczna / 
poradnictwo, w tym badania fizykalne, badania ginekologiczne oraz 
leczenie i testy pod kątem chorób przenoszonych drogą płciową / 
HIV dla młodzieży LGBTQ i bezdomnej w wieku od 13 do 24 lat. 
Terapia hormonalna dostępna dla młodzieży w wieku od 18 do 
24 lat. 
www.callen-lorde.org		  (212) 271-7200

Hetrick-Martin Institute/Harvey Milk High School
Dział Usług Wsparcia (Supportive Services Department) zapewnia 
grupowe, rodzinne i indywidualne doradztwo dla młodzieży i 
rodzin LGBT. Zapewnia także pomoc w zakresie programów 
pozaszkolnych, staży, pomocy w zakresie GED, doradztwa 
rówieśniczego, spiżarni i odzieży.
www.hmi.org			   (212) 674-2400

The Trevor Project - Trevor Lifeline
Bezpłatna i poufna infolinia zapewniająca dostęp do odpowiednio 
przeszkolonych doradców mających doświadczenie w zakresie 
wspierania młodych osób LGBTQ w kryzysie, odczuwających myśli 
samobójcze lub wymagających bezpiecznego i wolnego od osądów 
miejsca do rozmowy 24 godziny na dobę, 7 dni w tygodniu.

www.thetrevorproject.org/lifelinechat  
(866) 488-7386

POZNAJ SWOJE 

PRAWA
Młodzież LGBTQ w systemie opieki 
zastępczej i wymiaru sprawiedliwości 
dla nieletnich

Zasoby

http://www.nyc.gov/acs/LGBTQ
http://www.aliforneycenter.org
http://www.gaycenter.org
http://www.door.org
http://www.callen-lorde.org
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http://www.thetrevorproject.org/lifelinechat


Korzystając z opieki, masz prawo do…
1.  ��Domu/mieszkania, w którym będziesz traktowany(-a) 

z szacunkiem i gdzie będą spełniane Twoje potrzeby.
2.  �Traktowania na równi z innymi i wolności od 

dyskryminacji (niesprawiedliwego lub odmiennego 
traktowania) ze względu na orientację seksualną, 
tożsamość płciową i/lub ekspresję płciową.

3.  �Rozmawiania lub nierozmawiania z rodziną lub 
opiekunem o byciu lesbijką, gejem, osobą biseksualną, 
transpłciową i/lub kwestionującą swoją orientację 
seksualną.

4.  �Poproszenia o zwracanie się do Ciebie imieniem 
i zaimkiem płciowym (on, ona itp.), które odpowiadają 
przyjętej przez Ciebie płci.

5.  �Wyrażania swojej płci w sposób zgodny z płcią, jaką 
przyjmujesz.

6.  �Noszenia ubrań i układania włosów w sposób zgodny 
z płcią, którą przyjmujesz.

7. � �Korzystania z możliwości udania się do placówek służby 
zdrowia i zdrowia psychicznego, które są bezpieczne dla 
młodzieży LGBTQ, oraz z dostępu do programów lub 
usług, które szanują płeć, jaką przyjmujesz.

8. � �Poproszenia o zakwaterowanie z innymi młodymi ludźmi, 
którzy są tej samej płci, co Ty.

9.  ��Uzyskania informacji na temat zagadnień, grup i stron 
internetowych LGBTQ na dostępnych komputerach.

10. �Brania udziału we wszystkich zajęciach, które są 
dostępne i w których chcesz uczestniczyć.

11. �Przyprowadzania partnera tej samej płci na wydarzenia, 
na które zapraszani są zwykle partnerzy i partnerki.

12. �Otrzymywania informacji o konferencjach zespołu 
rodzinnego, aby mieć możliwość aktywnego włączenia się 
w kierowanie sprawą.

Aby dowiedzieć się więcej o swoich prawach, 
odwiedź stronę: www.nyc.gov/acs/LGBTQ

Opiekunowie mają obowiązek…
1. � �Stworzyć pełne szacunku środowisko, które spełnia 

określone potrzeby.
2. � �Chronić Cię przed dyskryminacją i niesprawiedliwym 

traktowaniem ze względu na orientację seksualną (bycie 
lesbijką, gejem, osobą biseksualną lub heteroseksualną), 
tożsamość płciową (bycie osobą transpłciową lub 
nietranspłciową) i/lub ekspresję płciową (bycie osobą 
kobiecą, męską lub androgyniczną).

3.  ��Powstrzymywać pracowników przed przekonywaniem Cię 
do odrzucenia lub zmiany orientacji seksualnej, tożsamości 
płciowej i/lub ekspresji płciowej.

4.  �Nieujawniania nikomu Twojej orientacji seksualnej lub 
tożsamości płciowej bez Twojej zgody, o ile nie jest to 
dozwolone przez prawo.

5.  �Szanować tożsamość płciową poprzez używanie 
preferowanego imienia i zaimka płciowego.

6. � �Udzielania informacji o miejscu zamieszkania na podstawie 
tożsamości płciowej, a nie płci przypisanej przy urodzeniu.

7. � �Informowania o miejscach, w których można zgłosić 
wszelkie przypadki zastraszania, nękania lub dyskryminacji 
ze względu na orientację seksualną, tożsamość płciową lub 
ekspresję płciową.

Jeśli doświadczasz zastraszania, 
nękania lub dyskryminacji…
1.  �Zabierz głos! Natychmiast zgłoś problem osobie 

odpowiedzialnej za sprawy LGBTQ w Twojej placówce.
2.  �Notuj daty zgłoszenia każdego incydentu, w tym dane 

osoby, do której się zgłosiłeś(-aś) i ewentualne działania, 
które ta osoba podjęła.

3.  ��Notuj daty zgłoszenia każdego incydentu, w tym dane 
osoby, do której się zgłosiłeś(-aś) i ewentualne działania, 
które ta osoba podjęła.

4.  ����Jeśli problem nadal nie zostanie rozwiązany, skontaktuj 
się z Biurem Rzecznictwa pod numerem (212) 676-9421 
lub Biurem Strategii Równości pod adresem 
LGBTQ@acs.nyc.gov.

Aby dowiedzieć się więcej 
o sposobie składania skarg 
i rozwiązywania problemów, 
odwiedź stronę: 
www.nyc.gov/acs/LGBTQ

Aby dowiedzieć się więcej na temat
obowiązków opiekuna, odwiedź stronę: 
www.nyc.gov/acs/LGBTQ

http://www.nyc.gov/acs/LGBTQ
http://LGBTQ@acs.nyc.gov.
http://www.nyc.gov/acs/LGBTQ
http://www.nyc.gov/acs/LGBTQ

