
Hay muchas razones por las que las empresas pequeñas ofrecen seguro de salud 
a sus empleados, incluso si no tienen obligación legal de hacerlo. 
BENEFICIOS FISCALES PARA USTED:

p

p
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BENEFICIOS FISCALES PARA SUS EMPLEADOS:

BENEFICIOS PARA LOS EMPLEADOS Y BENEFICIOS OPERATIVOS

Para obtener más información acerca de las reformas al cuidado
de la salud o para empezar la cobertura, visite 

en o llame al 1-855-355-5777.

Empresas pequeñas 
y el seguro de salud

La NYC Human Resources Administration Office of Citywide Health Insurance Access proporciona esta hoja de datos solamente para propósitos informativos. Consulte
con una aseguradora, un agente, un asesor de impuestos o con una autoridad reguladora del estado para entender sus derechos y responsabilidades.

¿Está interesado en ofrecer seguro de salud 
a sus empleados?
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